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L’anno duemiladieci il giorno venti del mese di marzo alle ore 

11.00 , nella sala comunale si è riunita la Giunta Comunale. 
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lì 23/03/2010  
 

Prot. N. ………….. 

Nome Carica Presente 

 
Vuerli Maurizio 
Dereani Isaia 
Unida Annino 
Colussa Andrea 
Di Gleria Daniele 
 

 

 
Sindaco 
ViceSindaco 
Assessore 
Assessore 
Assessore 
 

 

 
Si 
Si 
Si 
Si 
Si 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

  

  

 
_________________________________________________________________________________ 
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Assiste il Segretario comunale dott. Martino Del Negro 

Constatato il numero legale degli intervenuti, il Sig. Maurizio Vuerli nella 

sua qualità di Sindaco assume la presidenza invitando la Giunta Comunale ad 

adottare la seguente deliberazione: 

 

Pubblicata all’ Albo 

Pretorio in data 

23/03/2010 e vi rimarrà 

esposta per 15 giorni 

consecutivi 

 

L’IMPIEGATO 

RESPONSABILE 

PALMARINA ZOFFI 

 

 

 
Si certifica che durante il periodo di pubblicazione all’albo comunale della presente 
deliberazione non sono / sono state presentate denunce o reclami. 
 
Paularo, li   

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE 

 

OGGETTO: Rideterminazione della dotazione organica del personale dipendente  
  
LA GIUNTA COMUNALE 
 

RICHIAMATA  la deliberazione consiliare 10 marzo 1995 n. 2, avente ad oggetto: “Rideterminazione della 
dotazione organica del personale dipendente ai sensi dell’art. 3 della legge 24 dicembre 1993, N. 537” ravvisata legittima 
dal C.C.C. di Udine in data 03 maggio 1995 - n. 808 di Reg. C.C.C. - N. 10958 di Prot., concernente, tra l'altro, l'adozione 
di nuova dotazione organica così come prescritto con l'art. 3 della Legge 24 dicembre 1993, n. 537; 

VISTE  le seguenti deliberazioni giuntali: 
N.   80 del 17.03.1999, 
N.   31 del 25.02.2000, 
N.   64 del 07.04.2000, 
N. 133 del 05.06.2001, 
N. 103 del 13.05.2003, 
N. 156 del 16.09.2003, 
N.  88 dell’11.06.2005, 
con cui sono state apportate alcune modifiche ed integrazioni alla Dotazione Organica del Comune di Paularo; 

VISTA  la deliberazione del Commissario assunta con i poteri della Giunta Comunale n. 24 del 03 febbraio 2006 
con la quale, tra l’altro, si ridefiniscono le posizioni organizzative in cui viene strutturato questo Comune; 

VISTE  le seguenti deliberazioni giuntali: 
N. 50 del 04.04.2009, 
N. 30 del 06/02/2010, 
con cui si è proceduto, tra l’altro, ad apportare ulteriori variazione alla Dotazione Organica del personale dipendente; 

DATO ATTO  che a seguito dei provvedimenti suindicati l’attuale Dotazione Organica risulta così composta: 
Ufficio o Servizio categ. n. 

area 
(posizione organizzativa) CCRL 

profilo 
posti 

D Istruttore Direttivo  1 
SERVIZIO DEMOGRAFICO 

C Istruttore 1 
SERVIZIO 
AMMINISTRATIVO C Istruttore   1 

AREA   
AMMINISTRATIVA  

totale   3 
D Istruttore Direttivo  1 

SERVIZIO FINANZIARIO 
B 

Collaboratore 
professionale 0 

SERVIZIO 
PERSON./ECONOM C Istruttore 1 
SERVIZIO TRIBUTI  C Istruttore 1 

AREA 
ECONOMICO 
FINANZIARA 

totale   3 
C Istruttore 1 SERVIZIO OPERE 

PUBBLICHE D Istruttore Direttivo  1 
D Istruttore Direttivo  1 

B 
Collaboratori ed 
esecutori 6 

A Operatori  0 
SERV.URBANIST.EDIL.PRIV. 

A Inservienti part-time  1 

AREA TECNICA E 
TECNICO - 
MANUTENTIVA 

totale   10 

 PLA 
Collaboratore 
professionale 2 

AREA VIGILANZA  
E CUSTODIA 

totale   2 
totale generale   18 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

CONSIDERATO che questa Amministrazione Comunale è intenzionata a perseguire il contenimento dei costi 
della spesa del personale dipendente nel rispetto delle disposizioni previste dalle Leggi finanziarie nazionali e regionali; 

RAVVISATA la necessità di assicurare il maggior equilibrio possibile tra le richieste di espansione organizzativa 
connesse alle esigenze funzionali dell’Ente, e la necessità di non far gravare eccessivamente i riflessi che ne derivano sulla 
spesa pubblica, ai fini di ottenere una corretta gestione delle risorse finanziarie; 

ESAMINATA in particolare la situazione dell’Area Tecnica e tecnico-manutentiva che fra i posti relativi al 
personale amministrativo comprende le seguenti figure professionali: 

 
servizio cat. profilo n. note 

C Istruttore 1 vacante – in fase di copertura 
OPERE PUBBLICHE 

D Istruttore Direttivo  1 vacante 
D Istruttore Direttivo  1 in servizio 

URBANISTICA - EDIL. PRIV. 
B Collaboratori ed esecutori 2 in servizio 

  
RILEVATO  inoltre che con convenzione attuativa ex art. 22, c. 6 della L.R. n. 1/2006, stipulata in data 

08.09.2007 tra i comuni di Arta Terme, Ligosullo, Paularo e Zuglio per il servizio associato “Opere Pubbliche” è stato 
conferito il ruolo di comune capofila per detto servizio al Comune di Arta Terme; 
 RITENUTO  pertanto, di procedere alla soppressione del posto di cat. D1 del servizio Opere Pubbliche, 
attualmente vacante, istituito con il provvedimento giuntale n. 50/2009 già in premessa citato; 

VERIFICATO che la struttura organizzativa dell’Amministrazione così rideterminata corrisponde ad una 
razionale distribuzione delle competenze fra i vari uffici e servizi, in grado di far fronte adeguatamente alle esigenze di 
servizio, tenuto conto della natura e delle dimensioni demografiche e territoriali dell’Ente, in relazione alle unità 
numeriche normalmente necessarie al funzionamento delle strutture dei singoli settori; 

VISTA  la dotazione organica dell’Ente rideterminata secondo i principi suindicati, come da prospetto sub A) che 
alla presente deliberazione si allega per farne parte integrante e sostanziale; 
 DATO ATTO  che della proposta variazione viene data contestuale comunicazione alle organizzazioni sindacali ai 
sensi dell'art. 7 del C.C.R.L. 01.08.2002, e dell’art. 9) del D.L.vo 30 marzo 2001, N. 165; 

ACQUISITO  il parere tecnico favorevole di cui all'art. 49, comma 1° del Decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 
267, in ordine alla regolarità tecnica, espresso dal Responsabile del Servizio Associato del Personale - sulla proposta di 
deliberazione di cui all'oggetto che in copia si allega alla presente per fame parte integrante e sostanziale; 

VISTO  il D.L.vo 18 agosto 2000, N. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”; 
VISTO  il D.L.vo 30 marzo 2001, N. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

Amministrazioni Pubbliche”; 
VISTO  il vigente Contratto Collettivo Regionale di lavoro; 
VISTO  lo Statuto Comunale; 
CON VOTI UNANIMI  espressi nei modi di legge, 

 
D E L I B E R A 
 
1. Di apportare, per le motivazioni in premessa esposte, la seguente variazione alla Dotazione Organica del Comune di 

Paularo: 
“soppressione del posto vacante di cat. D1 dell’Area Tecnica e Tecnico-Manutentiva - Servizio Opere 
Pubbliche”; 

 
2. Di dare atto che a seguito della modifica suindicata la Dotazione Organica del Comune di Paularo risulta rideterminata 

come da prospetto sub A) che si allega al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale; 
 
3. Di demandare al Responsabile del Servizio competente ogni conseguente atto di esecuzione; 
 
4. di trasmettere copia del presente provvedimento ad organi ed uffici interessati dandone contestuale comunicazione alle 

organizzazioni sindacali ai sensi dell'art. 7 del C.C.R.L. 01.08.2002 e dell’art. 9) del D.L.vo 30 marzo 2001, N. 165; 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. D.L.vo 30 marzo 2001, N. 165; 
 
Successivamente e con separata votazione unanime la presente deliberazione viene dichiarata immediatamente eseguibile 
ai sensi dell'art. 19 – comma 1° – della L.R. 11.12.2003. 
 
ALLEGATO A) alla Deliberazione Giuntale N.  del  marzo 2010 
 
 



 
 

COMUNE DI PAULARO  PROVINCIA DI UDINE 
 
 

   
Ufficio o Servizio categ. N. area 
(posizione organizzativa) CCRL 

profilo 
posti 

D Istruttore Direttivo  1 
SERVIZIO DEMOGRAFICO 

C Istruttore 1 
SERVIZIO 
AMMINISTRATIVO C Istruttore   1 

AREA   
AMMINISTRATIVA 

totale   3 

SERVIZIO FINANZIARIO D Istruttore Direttivo  1 
SERVIZIO 
PERSON./ECONOM C Istruttore 1 
SERVIZIO TRIBUTI  C Istruttore 1 

AREA 
ECONOMICO 
FINANZIARA 

totale   3 

SERVIZIO OPERE 
PUBBLICHE C Istruttore 1 

D Istruttore Direttivo  1 

B 
Collaboratori ed 
esecutori 6 

A Operatori  0 
SERV.URBANIST.EDIL.PRIV. 

A Inservienti part time  1 

AREA TECNICA E 
TECNICO - 
MANUTENTIVA 

totale   9 

  PLA 
Collaboratore 
professionale 2 

AREA VIGILANZA 
E CUSTODIA 

totale   2 

totale generale   17 
 

 


